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Code of Conduct

Die Firma CMC Klebetechnik GmbH, der CMC Gruppe angehdrend, bestatigt
hiermit, dass sie im Rahmen ihrer Firmenphilosophie die

10 Grundsitze des ,,UN Global Compact*,

(nachzulesen auf deren Webseite unter
http://www.unglobalcompact.org/AboutTheGC/TheTenPrinciples/index.html)

respektiert und in der téglichen Geschaftspraxis einhalt.

Zusitzlich zu der bestehenden deutschen Gesetzgebung respektieren wir die
Allgemeine Erklirung der Menschenrechte der UN, die Erklarung der
International Labour Organisation iiber die fundamentalen Prinzipien und
Rechte von Arbeitnehmern und das Abkommen der Vereinten Nationen gegen
Korruption.

Jahrliche Audits durch unser Management und ein schriftlich niedergelegter
Abschlussbericht dokumentieren diese Selbstverpflichtung und die
kontinuierliche Verbesserung.

Die Einhaltung dieser nachstehend aufgefiihrten und vorab angesprochenen
Grundsitze ist eine freiwillige Leistung unserer CMC-Gruppe.
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1. Menschenrechte

Prinzip 1: Unterstiitzung des Schutzes der internationalen Menschenrechte innerhalb
unseres Einflussbereiches

Prinzip 2: Sicherstellung, dass man sich selbst nicht an Menschenrechtsverletzungen
mitschuldig macht

2. Arbeitsnormen

Prinzip 3: Wahrung der Vereinigungsfreiheit und der Anerkennung des Rechts auf
Kollektivverhandlungen

Prinzip 4: Beseitigung aller Formen von Zwangsarbeit

Prinzip 5: Abschaffung bzw. Verhinderung von Kinderarbeit

Prinzip 6: Beseitigung von Diskriminierung bei Anstellung und Beschéftigung

3. Umweltschutz

Prinzip 7: Vorsorgenden Ansatz im Umgang mit Umweltproblemen unterstiitzen

Prinzip 8: Initiativen zur Erzeugung eines groflen Verantwortungsbewusstseins fiir die
Umwelt ergreifen

Prinzip 9: Entwicklung und Verbreitung unweltfreundlicher Technologien fordern

4. Korruptionsbekdmpfung

Prinzip 10: Eintreten gegen alle Arten von Korruption, einschlielich Erpressung und
Bestechung

Serge Scherer
General Manager




